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С  П  И  С  Ъ  К
НА ДЛЪЖНОСТИТЕ ПЕДАГАГИЧЕСКИ ПЕРСОНАЛ, ИМАЩИ ПРАВО НА  ИЗПЛАЩАНЕ НА ТРАНСПОРТНИТЕ  РАЗХОДИ  ЗА  ПЪТУВАНЕ ОТ МЕСТОЖИВЕЕНЕ ДО МЕСТОРАБОТА

На основание чл.45 ал.1 от  Колективния договор №137 от 06. 07.2006 год. между Община Карлово и учителските синдикати и чл.2 ал.1 от Наредбата за заплащане  на превозните разноски на работниците и служителите, имащи право на  85% заплащане на пътните разноски  в Община Карлово са следните длъжности :
· директор и помощник директор 
· учители

· възпитатели

· ръководител на филиал в МУЦТПО

· логопед

· психолог

· педагогически съветник

· ръководител учебно-технически кабинет

· корепетитор и хореограф

· ресурсен учител
